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FAD0103  FINANZAS I

2. Descripción y objetivos de la materia

La importancia de las Finanzas se ve constantemente subrayada por los importantes desarrollos que 

ocurren en los mercados financieros, y los directivos empresariales requieren conocer cómo la empresa se 

vincula con los mercados financieros cuando ésta busca fondos para su crecimiento o los invierte cuando 

tiene excedentes de liquidez. Además el funcionario de finanzas en coordinación con las otras áreas 

funcionales de la empresa está relacionado con las decisiones de inversión y financiamiento para 

maximizar el valor de la empresa. Las empresas indistintas de su tamaño deben asignar los recursos con 

base en criterios de eficiencia y para alcanzar el equilibrio entre riesgo y rendimiento que maximizarán las 

utilidades de los accionistas.

Esta asignatura es una continuación de las Finanzas I por lo tanto iniciaremos su estudio con una 

panorámica de la financiación a corto plazo tanto espontanea como no espontanea, luego abordaremos en 

los capítulos 2 y 3 la administración del capital de trabajo y finalmente en el capítulo 4 y 5 dedicaremos el 

estudio al análisis de la inversión y financiación de largo plazo para evaluar la estructura de capital optima 

y las oportunidades de inversión que permitan acrecentar la riqueza de los dueños de la empresa.

Las Finanzas de largo plazo (Finanzas II) están integradas hacia atrás tanto con la Contabilidad 

administrativa como la Financiera y con las Finanzas I. Hacia adelante se vincula con la Evaluación de 

Proyectos, este engranaje cubre la formación en el área financiera que un estudiante, futuro directivo 

empresarial, debe consolidar para el desempeño profesional.
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3. Contenidos

1. Financiación a Corto Plazo

1.1. La Financiación Espontanea: Proveedores y Pasivos Acumulados. (2 horas)

1.2. La Financiación con costo explicito: los préstamos bancarios a corto plazo, el papel 

comercial. (2 horas)

1.3. Análisis de las alternativas de financiamiento a corto plazo: Liquidez y Riesgo (4 horas)

2. Administración del Efectivo  y Valores Negociables

2.1. El cash Management: Cobros y Pagos (2 horas)

2.2. Modelos de Gestión del Efectivo: Gitman, Baumol, Miller-Orr y Beranek. (6 horas)

3. Administración de Clientes y Existencias

3.1. Análisis del Crédito: Política y Normas de Crédito (4 horas)

3.2. Modelos de Gestión de Crédito (4 horas)

3.3. Administración de Inventarios: (4 horas)

3.4. Modelos de Inventarios: Con demanda cierta e incierta (4 horas)

3.5. Sistemas de Control de Inventarios (4 horas)

4. Decisiones de Inversión a Largo Plazo

4.1. Los Proyectos de Inversión: Expansión y Reemplazo (4 horas)

4.2. Construcción del Flujo de Caja Libre y el Flujo de Caja del Accionista. (4 horas)

4.3. Criterios de Evaluación de Inversiones (4 horas)

4.4. Análisis del riesgo en los proyectos de Inversión (4 horas)

5. Financiación a Largo Plazo

5.1. Fuentes de Financiamiento a largo plazo (2 horas)

5.2. La financiación Externa (2 horas)

5.3. La financiación Interna (2 horas)

5.4. El Costo de Capital y la Estructura de Capital (6 horas)

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

4. Sistema de Evaluación

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias

ax. Conocer los mecanismos de financiación de la Empresa.

 - a. Determinar el Presupuesto de Capital Óptimo y la Estructura Optima 

de Capital.

b. Analizar los instrumentos del financiamiento a largo plazo.

- Reactivos

- Evaluación escrita

- Resolución de ejercicios, 

casos y otros

ay. Generar e interpretar los balances contables y los indicadores económicos de la empresa.

 - a. Calcular el Costo de Capital de la Empresa.

b. Elaborar los Flujos de Caja Neto para valorar gastos de capital y 

adquisiciones empresariales.

- Reactivos

- Resolución de ejercicios, 

casos y otros

- Evaluación escrita

ba. Dar seguimiento al mercado financiero local, nacional y global.

 - a. Conocer el Funcionamiento de los mercados financieros.  

b. Evaluar  los distintos instrumentos del  mercado de dinero y capitales.

- Resolución de ejercicios, 

casos y otros

- Evaluación escrita

- Reactivos
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Fch.AproximadaCalificaciónContenidos

Sílabo Evaluar

Descripción

Evidencia

Desglose de Evaluación

AporteEvidencia

Quiz con preguntas 

de opcion multiple, 

V o F, completar, 

etc.

Conceptos  1,00 SemanalesAPORTE IReactivos

Resolver problemas 

del texto guia y 

casos diversos

Aplicacion de los 

aspectos conceptuales

 2,00 Semana del 13 de 

Abril

APORTE IResolución 

de 

ejercicios, 

casos y 

otros

Prueba escrita # 1 Aspectos conceptuales y 

su aplicacion

 7,00 Semana del 13 de 

Abril

APORTE IEvaluación 

escrita

Quiz con preguntas 

de opcion multiple, 

V o F, completar, 

etc.

Conceptos  1,00 SemanalesAPORTE IIReactivos

Resolver problemas 

del texto guia y 

casos diversos

Aplicacion de los 

aspectos conceptuales

 2,00 Semana del 18 de 

Mayo

APORTE IIResolución 

de 

ejercicios, 

casos y 

otros

Prueba escrita # 2 Aspectos conceptuales y 

su aplicacion

 7,00 Semana del 18 de 

Mayo

APORTE IIEvaluación 

escrita

Quiz con preguntas 

de opcion multiple, 

V o F, completar, 

etc

Conceptos  1,00 SemanalesAPORTE IIIReactivos

Resolver problemas 

del texto guia y 

diversos casos

Aplicacion de los 

aspectos conceptuales

 2,00 Semana del 22 de 

Junio

APORTE IIIResolución 

de 

ejercicios, 

casos y 

otros

Prueba escrita # 3 Aspectos conceptuales y 

su aplicacion

 7,00 Semana del 22 de 

Junio

APORTE IIIEvaluación 

escrita

EXAMEN FINAL El conocimiento de los 

aspectos conceptuales y 

como lo aplican

 20,00 Semana del 6 de 

Julio

EXAMEN 

FINAL

Evaluación 

escrita
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Metodología

Esta sección del portafolio he considerado razonable explicarlo mediante el siguiente esquema:

 

 

 

          

   

   

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Con el apoyo de los recursos didácticos (texto guía, proyector, pizarra, portátil, etc.) utilizo los casos reales 

escritos por el INCAE, el IESE, el IE, y un caso propio (elaborado al final de cada curso), para explicar los 

fundamentos teóricos de la asignatura.

He considerado necesario para que la estrategia funciones las siguientes acciones:

   1.El estudiante debe contar con el material elaborado por el docente y el material de apoyo, que 

básicamente es el texto guía.

   2.El estudiante debe leer, previo la sesión de la clase, el tema a tratarse, para construir la viabilidad del 

debate y la discusión en clase de los temas.

   3.Se trabaja en cada clase con un caso desarrollado -para lograr el aprendizaje- con la colaboración de los 

estudiantes en los cálculos, la contestación de preguntas etc.

   4.Finalmente se presenta un resumen del tema tratado para reforzar las alternativas que se han 

seleccionado.

Criterios de Evaluación

En todos los trabajos escritos (casos de estudio, pruebas y exámenes) se evaluará la ortografía, la 

redacción, la coherencia en la presentación de las ideas y la ausencia de copia textual.

 

La resolución de los Problemas consistirá en hacer el planteamiento del problema, la construcción del 

esquema de solución, la ejecución de la práctica y la presentación de la respuesta o solución.  

 

La resolución de los Casos se presentaría con el siguiente esquema: (i) la Identificación de los hechos 

relevantes, (ii) la definición del problema, (iii) la identificación de alternativas y (iv) finalmente la Selección de 

la alternativa de solución.  

 

Tanto en las pruebas como en el examen final se evaluará el conocimiento teórico del estudiante según la 

adecuada argumentación a preguntas de razonamiento.
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5. Textos y otras referencias

Libros

BIBLIOGRAFÍA BASE
- Gabriel Rovayo.(2010). Finanzas para Directivos. Ecuador: CODEGE. Profesor.

- Lawrence Gitman.(2010). Principios de Administración Financiera. México: McGrawHill. UDA. 

BG-51973.

- Oscar León García..(2009). Administración Financiera: Fundamentos y Aplicaciones. Colombia: 

IMPRESORES. Profesor.

- Van Horne.(2010). Fundamentos de Administración Financiera. México: McGrawHill. Profesor.

BIBLIOGRAFÍA APOYO
- Oscar leon Garcia.(2003). Valoracion de Empresas. Colombia: Digital Express. Profesor.

Web

BIBLIOGRAFÍA BASE

- Damodaran Answer. Obtenido de adamodar@stern.nyu.edu: 

http://pages.stern.nyu.edu/~adamodar/pdfiles/papers/riskprem.pd.

- Vataliya, K.S.. Obtenido de ebrary: http://site.ebrary.com/lib/uazuay/docDetail.action?

docID=10415921&p00=lawrence%20gitman.

- Oscar Leon García. Obtenido de Oscar Leon García: www.oscarleongarcia.com.

- Abraham Hernández Hernández, Abraham Hernández Villalobos, and Alejandro Hernández Suárez.. 

Obtenido de CENGAGE LEARNING: http://go.galegroup.com/ps/aboutEbook.do?

pubDate=120050000&actionString=DO_DISPLAY_ABOUT_PAGE&inPS=t.

Software

BIBLIOGRAFÍA 

Docente Director Junta
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