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1. Datos generales

Materia: ENTRENAMIENTO ACTORAL 1l

Cadigo: FDI0292

Créditos: 3

Nivel: 4

Paralelo: 4A-ART

Eje de formacion: BASICO

Periodo lectivo: PERIODO MAR/2013 - JUL/2013

Total de horas: 48

Profesor: AGUIRRE ANDRADE FRANCISCO ESTEBAN
Correo electronico: faguirre@uazuay.edu.ec

Prerrequisitos:
FDI0283 ENTRENAMIENTO ACTORAL Il

2. Descripcion y objetivos de la materia

Esta materia es de caracter practica y cubrira lo concerniente al entrenamiento actoral en realacion a:
opuestos, punto fijo; ocupacion del espacio, manejo de objetos, exploracién corporal, memoria sensorial,
respiracion y contacto

Porque sirve para interiorizar mecanicas de trabajo y entrenar un estado ceativo en el que se vincula lo
psiquico y lo corporal en una l6gica de entrenamiento y aprendizaje permanente

Se articula con las materias del Area de Representacion, especialmente con Actuacion |, Expresion
corporal Il y Lenguajes asrtisticos

3. Contenidos

1. Principios del entrenamiento actoral

1.1. Principios del entrenamiento actoral (12 horas)

2. Incorporacion de elementos al trabajo corporal del actor

2.1. Incorporacion de elementos al trabajo corporal del actor (15 horas)
3. Secuencias de un entrenamiento actoral

3.1. Secuencias de un entrenamiento actoral (12 horas)
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4. Sistema de Evaluacion

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias

ad. Utilizar el cuerpo de manera eficaz manteniéndolo flexible, relajado y controlado con formacion
en disciplinas basicas de la etapa del movimiento, incluyendo acrobacia y la expresion corporal.

- Consolidar un entrenamiento actoral - Imagenes y fotografia digital
- Desarrollar expresividad del cuerpo inhibiendo la facialidad. - Imagenes y fotografia digital
- Ejecutar de manera fluida una secuencia de entrenamiento actoral - Imagenes y fotografia digital

ap. Generar una metodologia de trabajo en base a una organizacion

- Desarrollar una légica de juego grupal que le permita aceptar, proponer y | - Imagenes y fotografia digital
resolverlas provocaciones de los otros participantes del entrenamiento

au. Mantener una cultura de aprendizaje permanente y conocimiento de su entorno.
- Mantener un espacio de respeto hacia el trabajo y los praticipantes - Imagenes y fotografia digital
- Tener una actitur participativa y constante en clases - Imagenes y fotografia digital

Desglose de Evaluacion

Evidencia Descripcion Contenidos Aporte Calificacion Fch.Aproximada
Evidencia Silabo Evaluar

Metodologia

Criterios de Evaluacion

Precision y manejo de la mirada, organicidad y sostenimiento de la energia, contacto co el grupo, riesgo,
ductilidad y vulnerabilidad, compromiso. Todas estas cualidades van relacionadas unas con otras.

5. Textos y otras referencias

Libros

BIBLIOGRAFIA BASE

- Barba, Savaresse N.(1988). Anatomia del actor,Diccionario de antropologia teatral,. México: Gaceta.
Profesor.

- Jerzy Grotowsky.(1970). Hacia un teatro pobre. México: Siglo XX. Profesor.

- Peter Brook.(1973). Espacio Vacio, Arte y técnica del teatro. Barcelona: Peninsula. Profesor.

Web

BIBLIOGRAFIA BASE

- Jaramillo, Maria Mercedes. Obtenido de ProQuest:
ProQuesthttp://search.proquest.com/docview/905200792?accountid=36552.

- Escalante, Ximena. Obtenido de ProQuest: http://search.proquest.com/docview/3101891337?
accountid=36552.

- Luis Ramén Carazo. Obtenido de ProQuest: http://search.proquest.com/docview/3077934787
accountid=36552.

- Gamez, Silvia Isabel. Obtenido de ProQuest: http://search.proquest.com/docview/3115465067?
accountid=36552.
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Software

BIBLIOGRAFIA

Docente
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